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DZIAL I

Postanowienia ogolne

Rozdzial 1
Nazwa szkoly i inne informacje o Liceum Ogolnoksztalcacym Bielskiej

Szkoly Menedzerow

§1
. Liceum Ogo6lnoksztatcace Bielskiej Szkoly Menedzeréw w Bielsku-Biatej zwane dalej
,,Liceum” dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (tekst
jednolity; Dz. U. z 204r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) zwane] dalej
., ustawq” oraz przepisOw niniejszego Statutu.
1) Zalozycielem Liceum jest Stowarzyszenie Inicjatyw O$wiatowych zwane dalej
,, Zatozycielem”.
2) Liceum miesci si¢ w Bielsku-Bialej, ul. Czestawa Tanskiego 5.
3) Liceum moze uzywaé odpowiednikow swojej nazwy — stosownie do tresci jej
dziatalno$ci — w jezykach obcych.
. Nazwa Liceum jest uzywana w pelnym brzmieniu na odpowiednich pieczatkach
i stemplach.
. Celem dziatalnos$ci Liceum jest ksztalcenie 1 wychowanie mtodziezy.
. Nauka w Liceum jest ptatna a zasady odptatnosci okresla regulamin optat.
. Czas trwania nauki w Liceum wynosi 3 lata w klasach I — 111 na podbudowie Gimnazjum
i 4 lata w klasach | — IV na podbudowie 8 klasowej szkoty podstawowej.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Os$wiaty — Delegatura

w Bielsku-Biatej



Rozdzial 11

Cele i zadania Szkoly oraz sposob ich wykonywania

§2
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiatowym oraz przepisach
wydanych na jej podstawie z uwzglednieniem programu wychowawczego i programu
profilaktycznego szkoty. Szkota koncentruje si¢ na dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;.
2. Liceum w ramach programu wychowawczego, profilaktycznego realizuje nastepujace
cele i zadania:
1) wspieranie rozwoju ucznia, ksztalttowanie samodzielno$ci intelektualnej, umozliwienie
dokonywania wyboréw edukacyjnych odpowiednich dla jego uzdolnien i osiggnie¢;
2) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i zdolnosci tworczego myslenia, zachecanie
do samoksztalcenia;
3) ulatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swego miegjsca
w spoleczenstwie oraz przyjmowanie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;
4) rozwijanie wrazliwos$ci moralnej, otwartosci na poglady i potrzeby innych ludzi;
5) stworzenie uczniom warunkoéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiej¢tnosci,
6) poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia.
3. Szkota stwarza warunki do wspierania rozwoju uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez:
1) organizowanie zaje¢ indywidualnych w ramach konsultacji;
2) pomoc w przygotowaniu merytorycznym i organizacyjnym do konkursow, olimpiad;
3) rozwijanie wiedzy i umiejetnosci poprzez dziatalnos¢ przedmiotowych kot
zainteresowan;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potencjatu uczniow — realizacja
rozszerzonych tresci programowych;
5) Wspotpraca z WSFiP - wyklady, udzial uczniow w prelekcjach, zaj¢ciach oraz
uroczystosciach.
4. W celu ochrony ucznidéw przed dostepem do tresci, stanowigcych zagrozenie prawidlowego
rozwoju psychicznego i moralnego zainstalowane zostato oprogramowanie zabezpieczajace.
5. Liceum zapewnia opieke, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki rozwoju
psychofizycznego poprzez:

1) realizacj¢ programow wychowawczo — profilaktycznych;



2) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, placowkami systemu opieki,
policja, instytucjami i stowarzyszeniami spolecznymi;
3) popularyzacje wsrdd nauczycieli, rodzicow (prawnych opiekundéw) i uczniow wiedzy
z zakresu praw rozwoju 1 potrzeb psychicznych cztowieka;
4) roznicowanie wymagan dydaktycznych i wychowawczych w zalezno$ci od cech
psychicznych i mozliwo$ci indywidualnych ucznia;
5) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi, utatwianiu im wywigzywania
si¢ z podstawowych obowigzkéw szkolnych.
. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych Liceum jest dostosowany do wieku
ucznidow. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczeg6lnosci na:
1) przestrzeganiu obowigzujacych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad uczniami szczegélnie jej

potrzebujacymi.

§3

. Opieke nad uczniami w Szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych nauczyciele prowadzacy zajgcia;

2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury wedlug planu i regulaminu dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz wycieczek — wyznaczeni opiekunowie,
organizatorzy za zgoda dyrektora szkoty;

4) podczas zajec praktycznych prowadzacy te zajgcia.

. Obowigzki opiekunéw podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz wycieczek okreslaja

odrebne przepisy.

§4

. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okreslaja odpowiednie przepisy dotyczace
organizacji roku szkolnego.

. Organizacje  statych, obowigzkowych i dodatkowych =zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.



. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych okreslonym w szkolnym planie nauczania.

§5

. Kazdy oddziat powierza si¢ opiece wychowawczej jednemu 2z nauczycieli
uczacych w Szkole.

. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Liceum, celem zapewnienia cigglosci pracy
wychowaweczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece
wychowawczej przez caty okres nauczania.

. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.

. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzedu

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

. Zadania wychowawcy okre$laja dalsze postanowienia statutu.



DZIAL 11
Organy szkoly i ich kompetencje

Rozdzial 1

Zagadnienia podstawowe

§6
Organami Liceum s3:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski.
§7

1. Dziatajace w Liceum organy wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.
2. Ewentualne spory miedzy organami sg rozwigzywane w drodze mediacji przez powotane

zespoly mediacyjne.

Rozdzial 11
Dyrektor Szkolty

§8
1. Szkofla kieruje Dyrektor, powotany przez Zatozyciela.
2. W wykonywaniu statutowych obowigzkéw Dyrektor moze powota¢ Z-ce Dyrektora.

§9
1. Zadania 1 uprawnienia Dyrektora ~w  zakresie  kierowania  dziatalnos$cia
dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg polegaja glownie na:
1) kierowaniu szkota i reprezentowaniu jej na zewnatrz;

2) ksztaltowaniu tworczej atmosfery pracy w Liceum i wlasciwych warunkow pracy;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

podaniu do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikéw, obowigzujacych
od poczatku nastepnego roku szkolnego; dopuszczeniu do uzytku programéw nauczania
stanowigcych szkolny zestaw programdéw nauczania obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

pelni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej, przygotowuje i1 prowadzi
zebrania rady; o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady;

kierowaniu realizacja planu pracy i uchwat Rady Pedagogicznej Liceum BSM;
sprawowaniu nadzoru pedagogicznego (hospitowanie lekcji 1 innych zaje¢
prowadzonych przez nauczycieli, analiza 1 ocena efektow realizacji programow
nauczania w Liceum);

przedstawianiu Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

przyjmowaniu uczniéw do Liceum i przydziale ich do poszczegdlnych oddzialow;
skreslaniu ucznidw z listy uczniow Liceum w przypadkach okreslonych w statucie
Liceum na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu
szkolnego;

wykonywaniu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

egzekwowaniu przestrzegania przez ucznidw i pracownikow Liceum postanowien
statutu;

sprawowaniu opieki nad uczniami oraz tworzeniu warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

przedktadaniu do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej Liceum BSM projektow
rocznych planéw pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Liceum oraz
kierowaniu ich realizacja;

reprezentowaniu Liceum w sprawach z zakresu prawa pracy dotyczacych jego
pracownikow;

wystgpowaniu, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej Liceum BSM i1 Rady Szkoty
Liceum BSM, z wnioskiem o0 przyznanie nagrod i innych wyrdznien dla pracownikow
Liceum;

ponoszeniu odpowiedzialno$¢ za organizacje 1 przebieg egzaminu maturalnego;



16) zawieszaniu w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego.

. Zadania i uprawnienia Dyrektora w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych
polegaja na:

1) organizowaniu okresowej inwentaryzacji majatku szkolnego;

2) organizowaniu administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Liceum.
. Dyrektor prowadzi okre§long szczegdtowymi przepisami dokumentacj¢ dziatalnosci Liceum
oraz dokonuje innych czynnosci przypisanych mu powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa.
. Dyrektor za zgoda Zatozyciela, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska zastgpcow dyrektora

lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial 111

Rada Pedagogiczna

§10

. W Liceum dziata organ kolegialny - Rada Pedagogiczna, ktora tworza wszyscy nauczyciele

prowadzacy zajecia w Liceum.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat - z gtosem doradczym — 0soby spoza

grona pedagogicznego, zapraszane przez jej przewodniczacego.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktdry przygotowuje i prowadzi

zebranie Rady Pedagogiczne;j.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji, promocji ukonczenia szkoty
przez uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania uczniéw z listy uczniow;

4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

5) opiniowanie pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych;

10



10.

11.

12.

6) tworzenie szkolnego planu nauczania obowigzkowych i  dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;
7) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien;
8) opiniowanie propozycji Dyrektor Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaj¢¢ oraz zaje¢ dodatkowych, dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej sktadu.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
organu prowadzacego Liceum albo na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.
Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie niezgodnych z prawem uchwat Rady
Pedagogicznej. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty i jego zmian, uchwala Statut.

11



Rozdzial IV

Rada Rodzicow

§11

. Rada Rodzicow jest organem kolegialnym, reprezentujgcym rodzicéw uczniéw Liceum,
ktora tworza przedstawiciele poszczegolnych klas.

. Rady Klas zostaja wybrane na pierwszym zebraniu rodzicow uczniow kazdym
roku szkolnym.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu klasy, wybranych na jawnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danej klasy. Rada Rodzicow wybiera sposrod
siebie 3- osobowe Prezydium, w tym Przewodniczacego, ktore na biezgco wspolpracuje z
Dyrektorem Szkoty i Organem Prowadzacym.

. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy wspotpraca z organami Liceum w sprawach:

1) organizacji ksztatcenia i wychowania;

2) wspoétudziatu w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy Liceum;

3) gromadzeniu funduszy niezbednych do wspierania dziatalnosci Liceum;

4) wspotorganizowaniu imprez szkolnych;

5) wyrazaniu i przekazywaniu opinii na temat pracy Liceum.

Rozdzial V

Samorzad Uczniowski

§12

. W Liceum dziata Samorzad Uczniowski Liceum BSM (dalej ,,Samorzad”), ktory tworza
wszyscy uczniowie Liceum, ktorego zasady dziatania okre§la Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego BSM uchwalony przez ogot uczniow.

. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Liceum, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw ucznia.
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DZIAL 111

Organizacja Liceum

Rozdzial 1

Planowanie dzialalnosci Liceum

§13
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych,

ferii zimowych i letnich okreslajag odpowiednie przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

§14
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora i przedstawiony Zalozycielowi Szkoty.

§15
Arkusz organizacyjny okresla:
1. liczb¢ pracownikow;
2. 0g6lng liczbe godzin zaje¢ obowigzkowych, zajec¢ pozalekcyjnych;
3. 0golna liczbe oddziatow.

Rozdzial 11

Formy prowadzenia dzialalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej

§16
Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest klasa ztozona z wuczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do

uzytku szkolnego.
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§17
Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

§18
Dla realizacji celow Statutowych Liceum posiada odpowiednig baze lokalowa gwarantujaca
realizacje programow nauczania i obstuge administracyjno-gospodarczg, a w szczegolnosci
sale lekcyjne i klasopracownie, biblioteke, czytelni¢, salke gimnastyczna, sitownig, gabinet

higienistki szkolnej, sekretariat, kancelarig, archiwum, pomieszczenia gospodarcze, szatnig.

§19

1. Podstawowa forma pracy sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ dla danej klasy.

4. Podziatl klas na grupy odbywa si¢ zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw w sprawie
ramowych plandw nauczania.

5. Realizacja obowigzkowego planu nauczania w Liceum odbywa si¢ przez pie¢ dni
w tygodniu- od poniedziatku do pigtku z uwzglednieniem wymogow higieny pracy. Szkota

moze organizowac zajecia pozalekcyjne pod kierunkiem nauczyciela.

§20
W Liceum stosuje si¢ zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw, zgodnie z obowigzujacymi Rozporzadzeniami

Ministra Edukacji Narodowej.
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Rozdzial 111

Zakres zadan wychowawcy

§21

1. Dyrektor powierza klase opiece wychowawczej nauczycielowi, tzn. ,,wychowawcy”.

2. Dla zapewnienia ciaggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by

wychowawca opiekowal si¢ klasg przez caty okres nauczania w Liceum.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub

w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sig,
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski;

ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy zarowno ucznidow szczegodlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci;

zmierza do wigczenia rodzicow (prawnych opiekunow) w sprawy klasy i szkoty;
wspoOltpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan w szczegdlnych uzdolnien

uczniow.
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6. Wychowawca wypetnia swoje zadanie przez:

1) udzielanie pomocy przy wyborze dalszego kierunku ksztatcenia;

2) prowadzenie dokumentacji klasowej;

3) organizowanie spotkan z rodzicami i udzielanie im wyczerpujgcych informacji na temat
zachowania dziecka w szkole oraz jego postepéw w nauce;

4) monitorowanie systematycznoSci uczg¢szczania na zajecia i zdobywania wiedzy
przez uczniow;

5) indywidualne kontakty z rodzicami.

7. Wychowawcy klas pierwszych powinni:

1) zapozna¢ si¢ z ocenami uzyskanymi przez uczniow w gimnazjach, wynikami egzaminu
gimnazjalnego, kartami zdrowia;

2) ulatwi¢ uczniom adaptacje w nowej szkole, zintegrowal zespOt m.in. poprzez
organizacj¢ spotkan towarzyskich, zaje¢ adaptacyjnych z udziatem psychologa oraz
organizacj¢ wycieczek;

3) zapoznac ucznidow z obowigzujagcym prawem szkolnym.

8. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy dostosuje do wieku ucznidéw, ich potrzeb

oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

Rozdzial 1V

Inni pracownicy szkoly
§22

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow ekonomicznych, administracyjnych 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow niepedagogicznych okresla Kodeks Pracy.
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Rozdzial V

Biblioteka szkolna

§23

. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig Liceum.

. Biblioteka sluzy realizacji potrzeb 1 =zainteresowan ucznidw, wypeknianiu zadan

dydaktyczno-wychowawczych  szkoty,  doskonaleniu  umiejgtnosci  nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow (prawnych opiekunow) oraz
upowszechnianiu wiedzy o regionie.

. Biblioteka udostepnia swe zbiory uczniom i pracownikom Liceum na zasadach okreslonych

Regulaminem Biblioteki ustanowionym przez Dyrektora.

. Do zadan nauczyciela i bibliotekarza nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow, ksztaltowanie
i poglebianie ich kultury literackiej poprzez indywidualne rozmowy, udzielanie porad i
informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa — doboru lektury,
propagowanie nowosci wydawniczych i bibliotecznych;

2) wdrazanie miodziezy do Kkorzystania z réznych zZrddet informacji poprzez
przeprowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
organizowanie wycieczek do bibliotek naukowych;

3) pomaganie uczniom w uczeniu si¢ i samoksztalceniu poprzez ukierunkowanie
samodzielnej] pracy w czytelni, przygotowanie bibliograficznych zestawow
tematycznych oraz pomoc w doborze literatury popularnonaukowej;

4) wspolpraca z nauczycielami.
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DZIAL IV
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly - Zadania, obowiazki i prawa

nauczyciela

§24

. Nauczyciel decyduje o kierunku nauczania. Jego praca traktowana jest jako proces tworczy,

a dobro ucznia jest wartoscig nadrzedna.

. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny

za jako$¢ pracy i bezpieczenstwo ucznia.

. Szczegbdtowy zakres zadan nauczycieli:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w trakcie zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkole;

rozwijanie indywidualnych mozliwosci jednostki, ksztattowanie czlowieka
wspoltdziatajacego we wiasnym 1 powszechnym interesie w okre§lonej wspolnocie
ludzi, przygotowujacego si¢ do petnienia w przysztosci wielorakich rdl spotecznych;
tworzenie przyjaznej, serdeczniej atmosfery, przeciwstawianie si¢ wychowaniu
a atmosferze zastraszenia,

rytmiczne, obiektywne ocenianie uczniow, uzasadnienie oceny i podanie sposobu
uzupehnienia zauwazonych brakow;

wlasciwa organizacja procesu dydaktycznego, stosowanie réznorodnych, efektywnych
metod nauczania, rytmiczne realizowanie programu, wykorzystywanie wszelkich
dostepnych $rodkow dydaktycznych;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, o sprzgt szkolny, dazenie do
wzbogacenia bazy szkolnej i swojego warsztatu pracy;

doskonalenie swych umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, wspotpraca z nauczycielami — doradcami metodycznymi;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan
naukowych, spoteczno-politycznych i kulturalnych;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, zrdznicowanie
wymagan dydaktycznych i wychowawczych w zaleznosci od cech psychicznych
1 mozliwos$ci ucznia;
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10) eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych;
11) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia przydzielonych zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozktadem.

12) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy.

§25
Nauczyciele uczestnicza w pracach rady pedagogicznej oraz komisjach przedmiotowych

w Liceum.

§26
1. Nauczyciel ma prawo wyboru programu nauczania sposroéd programow dopuszczonych
do uzytku szkolnego oraz do opracowania wlasnego programu nauczania.
2. Nauczyciel ma prawo do wyboru podrgcznika sposrdéd podrecznikow dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

3. Nauczyciel ma prawo do stosowania wybranych przez siebie metod i form nauczania.
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DZIAL V

Uczniowie

Rozdzial 1

Zasady rekrutacji uczniow

§27

1. Do klasy pierwszej Liceum przyjmowani sg uczniowie, ktorzy:

1)
2)

3)
4)

ukonczyli 8 klas¢ szkoty podstawowej;

ztozyli kwestionariusz, kart¢ zdrowia, swiadectwo ukonczenia Szkoty Podstawowej
oraz wyniki egzaminu 6smoklasisty;

podpisali umowe z organem zalozycielskim Liceum dotyczaca ksztatcenia w Liceum;

wplacili wpisowe ustalone przez organ zatozycielski Liceum na dany rok szkolny.

Rozdzial 11

Prawa i obowiazki ucznia

§28

1. Uczen Liceum ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie jego godnosci;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne] oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce;

pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa.

2. Uczen Liceum w szczego6lnos$ci zobowigzany jest do:

1)
2)

przestrzegania zasad kultury w stosunku do pracownikow szkoty i1 kolegow;

systematycznego uczeszczania na wszystkie zajgcia organizowane przez szkote;
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3)
4)

rzetelnego 1 systematycznego przygotowywania si¢ do wszystkich zajec;

aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych;

3. Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecno$ci/spdznien na zajeciach wedlug

nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

rodzic (prawny opiekun) usprawiedliwia nicobecno$¢ ucznia w formie pisemnej lub
ustnej (osobiscie) w terminie do 3 dni od powrotu do szkoty;

wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia, a w przypadku jego
nieobecnosci Dyrektor Szkoty;

rodzic (prawny opiekun) usprawiedliwia spoznienie ucznia na pierwsza godzing
lekcyjng (do 15 minut);

uczniowi nie wolno opuszczaé terenu szkolnego podczas trwania zaje¢ lekcyjnych
(budynek szkoty i teren do ogrodzenia) - nieusprawiedliwione opuszczanie zaj¢é

lekcyjnych odnotowane zostanie jako wagary.

4. Uczen zobowigzany jest do dbatosci o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju.

Obowiazuje zakaz:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

noszenia ubiorow w razacych kolorach — obowigzuje ciemna tonacja ubioréw;
noszenia ubiorow odslaniajagcych nadmiernie niektére czesci ciata (np. bluzki na
ramigczkach, dekolty, mini, krotkie spodenki, itp.);

noszenia nakry¢ glowy na terenie szkoty;

kolczykowania ciala, tatuazy w miejscach widocznych na ciele;

noszenia tancuchow, nadmiaru bizuterii i innych 0zdéb;

noszenia strojow, ozdob 1 fryzur utozsamiajacych ucznia z jakakolwiek subkulturg

mtodziezow3.

5. Na zajecia wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy.

6. Na uroczystosci szkolne (np. rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego, akademie z okazji

Swigt panstwowych, dzien menedzera, itp.) oraz wyjscia w celu reprezentowania szkoty oraz

na egzaminach obowigzuje str6j galowy:

1)
2)

chtopcy: garnitur w tonacji czarno — granatowej, biate koszule, potbuty;

dziewczeta: elegancki ubidr w tonacji czarno — granatowej, biata bluzka, potbuty.

7. Ucznidw obowigzuje zakaz uzywania i korzystania z telefonow komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych na wszystkich zajeciach lekcyjnych oraz innych zajgciach

organizowanych przez szkote. Nieprzestrzeganie w/w zapisu skutkuje odebraniem telefonu

lub urzadzenia i ztozeniem w depozycie w gabinecie zastgpcy Dyrektora szkoly.
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8. Uczen Liceum zobowigzany jest do wiasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych
pracownikow Szkoty oraz pozostatych ucznidéw. W szczegoélnosci uczen zobowigzany jest
do:

1) stosowania ogolnie przyjetych norm i zasad grzeczno$ciowych;

2) kulturalnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji;

3) nie uzywania wulgaryzmow;

4) nie stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych
cztonkdéw spotecznosci szkolnej.

9. Uczen dba o witasne zycie, zdrowie, rozw¢j. Obowigzuje zakaz picia alkoholu, palenia
tytoniu, uzywania jakichkolwiek §rodkéw odurzajacych .

10. Uczen dba o wspolne dobro, tad i porzadek w Liceum, nie niszczy mienia szkolnego.
11. Uczen godnie reprezentuje szkole w kazdej sytuacji, dba o dobre imi¢ szkoty.
12. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania Statutu oraz innych regulamindéw

obowigzujacych w szkole.

§29
1. Nagrody, ktére moze otrzymac uczen:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata udzielona przez Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej;
3) nagroda Rady Pedagogicznej w postaci dyplomu lub ksigzki — wreczona publicznie;
4) wpis do Ksiggi Wyr6znionych;
5) nagroda rzeczowa lub pieni¢gzna ufundowana przez Liceum lub inne podmioty.
2. Kary, ktére moze otrzymac uczen:
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy;
2) nagana udzielona przez wychowawce klasy tagcznie z pisemnym powiadomieniem
ucznia;
3) nagana z ostrzezeniem udzielona przez Dyrektora szkoty wobec spotecznos$ci szkolnej
wraz z wezwaniem rodzicéw (prawnych opiekundow) na rozmowg.
3. Tryb odwotawczy od natozonej kary:
1) od kary natozonej przez wychowawce przystuguje pisemne odwotanie do Dyrektora
a) odwotanie mogg wnosi¢ rodzice (prawni opiekunowie) ukaranego ucznia lub
petoletni ukarany uczen w terminie 7 dni od otrzymania informacji o natozone;j

karze.
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b) Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od wniesienia odwotania
1 przekazuje decyzje.

) decyzja Dyrektora Szkoly jest ostateczna.

2) od kary natozonej przez Dyrektora Szkoly przystuguje prawo zlozenia pisemnego
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie.

a) Wniosek o ponowne rozpatrzenie moga wnie$¢ rodzice (prawni opiekunowie)
ukaranego ucznia lub petnoletni ukarany uczen w terminie 7 dni od otrzymania
informacji o natozonej karze;

b) Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w terminie 14 dni od jego wniesienia
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

) decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

4. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow za:

1) razace tamanie dyscypliny, regulaminéw, norm i zasad prawnych takich jak:

a) stwarzanie zagrozen dla zycia i zdrowia wlasnego oraz innych cztonkow
spotecznosci szkolnej;

b) rozprowadzanie, posiadanie, zazywanie narkotykow, alkoholu, palenie papierosow;

c) wybryki chuliganskie i wandalizm;

2) nieprzestrzeganie zapisOw umowy o odptatne §wiadczenie ustug edukacyjnych (umowy
o nauke);

3) nieusprawiedliwiong absencje przekraczajaca 50% obecno$ci ucznia na zajeciach
szkolnych.

5. Skreslenie ucznia z listy uczniow nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

6. Tryb odwotania od kary skreslenia ucznia z listy uczniow reguluja przepisy kodeksu
postegpowania administracyjnego. Uczniowi, jego rodzicom (prawnym opiekunom)
przystuguje odwotanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty w ciggu 14 dni od dnia doreczenia
decyzji o skresleniu.

7. O przyznawanych nagrodach lub nakfadanych na uczniow karach Dyrektor szkoty na

biezaco informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow.
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§30
1. Rodzice wspoldziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci
poprzez:
1) biezace kontakty;
2) udzial w zebraniach klasowych;
3) inne formy ustalone przez Liceum.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) znajomosci planu pracy dydaktyczno-wychowawczego w Liceum oraz klasie swojego
dziecka;
2) znajomosci zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
4) uzyskanie porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji;

5) kontakt z pedagogiem szkolnym.

DZIAL VI

Wewnatrzszkolny System oceniania

Rozdzial 1

Ocenianie

§31

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz
o postgpach w nauce;

2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
ucznia;

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.
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§32

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunoéw);
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§33

Nauczyciele na pierwszych zajeciach kazdego roku szkolnego w terminie do 15 wrze$nia

informujg ucznidw oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§34
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub technologii

informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§35
1. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsécei lub calego
okresu ksztatcenia.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§36
Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustalenie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rddrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§37
O przewidywanych ocenach rocznych niedostatecznych nauczyciele informuja uczniéw na
miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Tryb informowania
jest nastepujacy:
1. nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika elektronicznego przewidywang oceng roczng;
2. wychowawca klasy organizuje zebranie rodzicow (prawnych opiekunow) w celu
poinformowania o przewidywanych ocenach;
3. w przypadku niezapoznania si¢ rodzicow z oceng proponowang za posrednictwem

mobidziennika, wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ go w inny sposéb.

§38
Na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywane rocznej

ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Tryb informowania jest nastepujacy:
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1. nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika elektronicznego roczng przewidywang oceng;

§39

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe i1 dodatkowe

zajecia edukacyjne, a §rddroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, wychowawca

klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§40

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§41

Ustala si¢ nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny ze wszystkich

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1. Ocena celujaca: poziom wymagah wykraczajacy poza program. Uczenh:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza program;
rozwija wlasne zainteresowania;

bierze udziat i odnosi sukcesy w olimpiadach, konkursach;
jest bardzo aktywny na lekcjach;

wykonuje szereg zadan z wlasnej inicjatywy;

potrafi doskonale zaplanowac 1 zorganizowac¢ prace innych.

2. Ocena bardzo dobra: poziom wymagan dopetniajacych. Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

bardzo aktywnie uczestniczy w zajeciach;

sprawnie 1 samodzielnie postuguje si¢ r6znymi Zrodtami wiedzy;
dokonuje samodzielnej oceny poznawanej wiedzy;

potrafi taczy¢ wiedze z r6znych przedmiotow;

uzasadnia wtasne poglady;

potrafi interpretowac i wycigga¢ wnioski.

3. Ocena dobra: poziom wymagan rozszerzajacych. Uczen:

1)
2)

w duzej mierze opanowat tresci 1 umiejetnosci zawarte w programie;

chetnie pracuje w grupie;

3) jest aktywny na zajeciach;
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4)
5)

6)

umiejetnie wykorzystuje zdobyte informacje;
wykonuje samodzielnie typowe zadania zwigzane z tokiem lekcji zlecone przez
nauczyciela;

umie formutowac typowe, proste wypowiedzi ustne i pisemne.

4. Ocena dostateczna: poziom wymagan podstawowych. Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

jest aktywny na lekcjach sporadycznie;

jego wiedza jest wyrywkowa i fragmentaryczna;

ma problemy samodzielnym sformutowaniem i uzasadnieniem wypowiedzi;
udziela wypowiedzi na proste pytania nauczyciela;

wykonuje samodzielnie proste zadania, ktore przydzieli mu grupa;

definiuje proste pojecia.

5. Ocena dopuszczajaca: poziom wymagan konieczny. Uczen:

1)
2)

3)
4)

5)

wykonuje proste polecenia przy pomocy nauczyciela;

wykazuje braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ktére sg konieczne do dalszego
ksztalcenia, posiada minimum wiedzy;

nie potrafi sformutowac jasnej wypowiedzi na tematy poruszane na lekcjach;

jest bierny na lekcjach, jednak wykazuje che¢ wspodlpracy z nauczycielem i zespotem
klasowym;

jego postawa budzi zastrzezenia w konteks$cie przyjetych norm spotecznych.

6. Ocena niedostateczna. Uczen:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

nie opanowal wiedzy i1 umiejetnosci w zakresie wymagan koniecznych, niezbednych
do dalszego ksztalcenia;

nie wypowiada si¢ na forum klasy, mimo pomocy nauczyciela;

nie wykonuje prostych polecen nauczyciela;

nie wykazuje checi wspotpracy z nauczycielem (zadania specjalne przygotowane,
indywidualizacja);

nie interesuje si¢ przedmiotem (brak ksigzki, zeszytow, itp.);

wykazuje postawa sprzeczng z celami wychowawczymi realizowanymi na lekcjach.

§42

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek

wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych

zajec.
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§43
1. Oceny biezace, §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:
1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.
2. Oceny czastkowe w dziennikach lekcyjnych zapisuje si¢ cyfrowo lub skrétami
wg brzmienia:
1) celujacy — 6 —cel;
2) bardzo dobry — 5 — bdb;
3) dobry —4 —db;
4) dostateczny — 3 — dst;
5) dopuszczajacy — 2 — dop;
6) niedostateczny — 1 — ndst.
3. Oceny $rédroczne oraz roczne zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
4. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych znakdéw w dziennikach lekcyjnych:
1) nieobecny — nb;
2) nieprzygotowany — np.;
3) brak zadania — bz,
4) brak oceny — bo ( z waga 0,1)
5. Oceny czastkowe moga by¢ poprzedzone znakiem ,,+” lub ,,-*".
6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceny klasyfikacyjne

zachowania.

§44
1. Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie.
2. Ocenie podlegaja:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi na zadany temat (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie);

b) wypowiedzi bedace wynikiem aktywnosci na zajgciach;
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C) recytacja tekstow (jezyki);
2) formy pisemne: praca klasowa, sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, dyktanda,
pisanie ze stuchu, teksty réznego typu, prace dodatkowe;
3) formy dodatkowe: referat, projekt, wlasna tworczosc¢ i inne przewidziane w PSO;
4) formy sprawnosciowe: doswiadczalne, praktyczne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia
manualne, ¢wiczenia sprawnos$ci fizycznej, ¢wiczenia orientacyjne, ¢wiczenia

pamigciowe, ¢wiczenia stuchowe.

§45
1. Praca klasowa oraz sprawdzian zostaja zapowiedziane przez nauczyciela co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem. Fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym.
2. W jednym dniu w danej klasie moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa,
a w tygodniu maksymalnie trzy prace pisemne, natomiast kartkowki z 3 ostatnich lekcji
danego przedmiotu sg traktowane jako odpowiedz ustna i moga by¢ przeprowadzane bez

zapowiedzi.

§46
1. Uczen w ciaggu roku szkolnego ma prawo poprawy czastkowych ocen niedostatecznych do
2 tygodni od ich otrzymania w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela zgodnie
z zasadami okre§lonymi w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

2. O mozliwosci poprawy innych ocen decyduje nauczyciel.

§47

1. Uzyskiwane przez ucznidw oceny biezace maja zréznicowany wptyw na ocene¢ semestralng
i roczng, ustalony poprzez przypisanie kazdej ocenie wagi. Ustala si¢ nast¢gpujace wartoSci
wag: 5, 3, 2 oraz dodatkowa waga 0,1 przeznaczona dla zapisu bo (bez oceny). Zbiory
wszystkich ocen czastkowych o tej samej wadze nazywane sg kategoriami: kategoria A-5,
kategoria B-3, kategoria C-2. O przypisaniu poszczeg6élnych ocen biezacych do kategorii
decyduje nauczyciel

2. W trakcie klasyfikacji semestralnej i rocznej na podstawie ocen biezacych wyliczana jest

faczna 1los¢ punktéw. Ustala sie¢ nastepujacy sposob wyliczania tgcznej ilosci punktow:
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(suma ocen biezgcych kat. A*5 + suma ocen czgstkowych kat. B*3 + suma ocen biezgcych
kat. C*2) / (ilos¢ ocen biezgcych czgstkowych z Kat. A*5 + ilos¢ ocen biezgcych z kat. B*3
+ ilos¢ ocen biezgcych z kat. C*2
3. Przy ustaleniu oceny semestralnej i koncoworocznej bierze si¢ pod uwage nastepujace
kryteria wynikajace ze Sredniej wazonej:
Skala 1-6
+ ocena niedostateczna —do 1,80
» ocena dopuszczajgca — ponad 1,80 do 2,80
« ocena dostateczna — ponad 2,80 do 3,80
» ocena dobra —ponad 3,80 do 4,70
» ocena bardzo dobra — ponad 4,70 do 5,50
* ocena celujgca — ponad 5,50
4. W uzasadnionych przypadkach w trakcie klasyfikacji rocznej nauczyciel klasyfikujacy ma
prawo podnies¢ o jeden stopien oceng ustalong zgodnie z kryteriami.

5. Ocena roczna jest oceng obejmujacy caly rok szkolny.

§48

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia przechowuje nauczyciel do konca
roku szkolnego i na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia udostgpnia
je do wgladu.

2. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien j3 uzasadni¢. Uzasadnienie nauczyciel formutuje na pismie.

3. Uczen korzystajacy z niedozwolonych $rodkéw pomocy przy odpowiedzi lub
na sprawdzianie otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktdérag musi poprawi¢ w terminie

wyznaczonym przez nauczyciela.

§49
Zwolnienie ucznia moze przybiera¢ nastepujace formy:
1. Zwolnienie uprawniajace ucznia do opuszczenia szkoly przed zakonczeniem zajgc
lekcyjnych:
1) odbywa si¢ na podstawie pisemnej lub osobistej prosby rodzicéw (prawnych

opiekundw) 1 po uzyskaniu zgody zastepcy Dyrektora Szkoty.
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2) Rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg petng odpowiedzialnos$¢ za ucznia w godzinach
zwolnienia z zaje¢¢ lekcyjnych.

3) zwolnienie zostaje wpisane do dziennika elektronicznego.

2. Zwolnienie jednorazowe z okreslonych zaje¢ lekcyjnych:

1) odbywa si¢ przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu tylko w uzasadnionych
przypadkach, na podstawie np. zwolnienia lekarskiego lub zwolnienia od rodzicéw
(prawnych opiekunow);

2) uczen w czasie zwolnienia pozostaje pod nadzorem nauczyciela przedmiotu;

3) zwolnienie zostaje wpisane do dziennika elektronicznego.

3. Zwolnienie ucznia z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego:

1) decyzje o jednorazowym zwolnieniu podejmuje nauczyciel po wczesniejszym
przedstawieniu przez ucznia zwolnienia wystawionego przez rodzica (prawnego
opiekuna) lub lekarza.

2) uczen zwolniony z ¢wiczen ma obowigzek uczestniczenia w lekcji. Nie przebiera si¢ w
str6j sportowy, lecz przychodzi w obuwiu zamiennym i pozostaje na Sali.

3) uczen zwolniony nie musi uczestniczy¢ w zajgciach jezeli te odbywaja si¢ na lekcjach
pierwszych i ostatnich.

4) dokumentacje zwolnien prowadzi nauczyciel wychowania fizycznego.

§50
Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
. respektowanie obowigzkow szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty;
. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

. dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

1

2

3

4. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5. dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;
6. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7

. okazywanie szacunku innym osobom.

§51
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po konsultacji z zespotem uczacym, w stopniach
wedtug nastepujace;j skali:

1. wzorowe;
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bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

§52
Przy ustalaniu oceny zachowania brane sg pod uwagg nastgpujace kryteria ogolne:
1) Sposob funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, tj.:
a) stosunek do nauki i obowigzkow;
b) terminowos¢ uczeszezania do szkoty;
C) udzial w organizowaniu zycia klasowego i szkolnego;
d) udziat w zyciu pozalekcyjnym oraz uroczystosciach i imprezach organizowanych
na rzecz srodowisk (w tym reprezentowanie Szkoty na zewnatrz);
e) stosunek do mienia szkoty.
2) Sposéb akceptowania zasad wspotzycia spolecznego i ogélnie przyjetych norm
etycznych:
a) zachowanie wobec uczniow Szkoty, ludzi starszych — na terenie szkoly i poza nig;
b) kulture osobistg i czystos¢ jezyka bez wzgledu na wiek, miejsce i okolicznosci;
c) dbatos¢ o estetyczny wyglad wiasny i otoczenia;
d) zachowanie wobec zwierzat i przyrody;
e) szacunek do pracy ludzkiej oraz mienia wlasnego i kolegow;
f) uczciwosé, prawdomoéwnosc, dbatos¢ o dobre imi¢ wiasne, szkoty;
g) przestrzeganie Regulaminu Szkoty.
3) Dbatos¢ o whasne zdrowie, higieng — zycie bez natogow i uzaleznien (tj. zakaz palenia
papierosow, picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajacych).
4) Frekwencja ucznia — liczba godzin nieusprawiedliwionych oraz liczba spdznien, t;j.
a) 3 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie wzorowe;
b) do 6 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie bardzo dobre;
¢) do 10 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie dobre;
d) do 18 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie poprawne;
e) do 30 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie nieodpowiednie;

f) powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych - zachowanie naganne.
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Uwaga: 3 sp6znienia = 1 godzina nieusprawiedliwiona - Uczen lub rodzic zwraca si¢ z prosba

o usprawiedliwienie nieobecnosci, lecz ostatecznie decyduje wychowawca.

5) Kultura osobista:
a) odpowiedni strdj szkolny na co dzien (niewyzywajacy, czysty, schludny);
b) odpowiedni strdj na uroczystosci szkolne, wyjscia do teatru, imprezy szkolne itp.;
c) kultura stowa na terenie szkoly i poza nig;
d) przestrzeganie form grzecznosciowych w stosunku do wszystkich 0sob;
e) okazywanie szacunku rowiesnikom oraz pracownikom szkoty;
f) szanowanie mienia szkolnego i mienia innych - obowigzkowa odpowiedzialno$¢
materialna za wyrzadzone szkody;

6) Praca na rzecz srodowiska:

a) udzial w organizowaniu i uczestniczenie w imprezach szkolnych;

b) odpowiednie i konsekwentne petnienie funkcji spotecznych w klasie i szkole;
c) dbalos¢ o porzadek, estetyczny wystroj szkoty i klasy;

d) pomoc kolezenska (w trudnych sytuacjach zyciowych, pomoc w nauce);

e) wywiazywanie si¢ z podjetych zobowigzan i deklaracji.

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa swojego i innych;

g) przestrzeganie Statutu Szkoly i zarzadzen Dyrekcji.

7) Wplyw zaburzen lub odchylen rozwojowych stwierdzonych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

2. Przy ustalania oceny zachowania brane sg pod uwage nastepujace kryteria szczegdtowe:
1) ocena wzorowa — otrzymywana przez ucznia, ktory spetnia wszystkie kryteria oceny
bardzo dobrej oraz:
a) aktywnie i tworczo uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
b) bierze udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, co najmniej
na szczeblu migdzyszkolnym;
C) pomaga z wlasnej inicjatywy stabszym i chorym kolegom;
d) nosi strdj zgodny z przyjetym standardem okreslonym w Statucie Szkoty;
e) ma 0 godzin nieusprawiedliwionych.
2) ocena bardzo dobra— otrzymywana przez ucznia, ktory spetnia wszystkie kryteria oceny

dobrej oraz:
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a) chetnie wspotdziata w grupie, jest kolezenski;
b) pomaga stabszym i mtodszym;
C) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista;
d) nosi str6j bardzo rzadko odbiegajacy od przyjetego standardu okreslonego
w Statucie Szkoty.
e) ma do 3 godzin nieusprawiedliwionych
3) ocena dobra — otrzymywana przez ucznia, ktory spelnia wszystkie kryteria oceny
poprawnej oraz:
a) uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty;
b) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia;
C) dostarcza na biezaco usprawiedliwienia za okres swej nieobecnos$ci (nie ma godzin
nieusprawiedliwionych), bardzo rzadko si¢ spoznia (nie wigcej niz 4 spdéznienia);
d) przestrzega zasad BHP na terenie szkoty;
e) umie wspoéldziataé w grupie, troszczy si¢ o mienie szkoty;
f) nie ulega natlogom,;
g) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu, ale zdarza si¢, ze jego strdj jest
niestosowny (odbiega od przyjetego  standardu okreslonego
w Statucie Szkoty);
h) ma do 8 godzin nieusprawiedliwionych
4) ocena poprawna — otrzymywana przez ucznia, ktory:
a) bywa niezdyscyplinowany, ale jego zachowanie nie jest wulgarne, ani nie zagraza
bezpieczenstwu kolegow;
b) przyznaje si¢ do popelnionych btedow i naprawia wyrzadzone szkody;
C) opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia (nie wigcej niz 8 godzin w ciggu kazdego
semestru), rzadko si¢ spdznia (nie wigcej niz 6 spdznien);
d) nie zawsze umie wspotdziata¢ w grupie;
€) nagminnie narusza strojem przyjety standard okre§lony w Statucie Szkoty;
f) ma do 18 godzin nieusprawiedliwionych.
5) ocena nieodpowiednia — otrzymywana przez ucznia, ktory nie spetnia kryterium oceny
poprawnej i pomimo podejmowanych dziatan wychowawczych, odrzuca pomoc
w pracy nad sobg i1 nadal:

a) lekcewazy polecenia nauczycieli i pracownikow szkoty;
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b) wagaruje, opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia (nie wiecej niz 18 godzin
w ciggu kazdego semestru), systematycznie si¢ spOznia na zajecia
(wiecej niz 6 spdznien);

€) zdarza mu si¢ ulega¢ natogom;

d) notorycznie trzeba mu przypominac o potrzebie dbatosci o higiene i odpowiednim
stroju;

e) ma do 25 godzin nieusprawiedliwionych

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) ulega nalogom;

b) wptywa demoralizujgco na zesp6t klasowy (ktamie, oszukuje, kradnie, wytudza
pieniadze);

C) w sposOb $wiadomy niszczy mienie szkoty — wandalizm;

d) nie dba o kulture stowa i kulture osobistg;

e) ma niestosowny stroj, nie dba o higieng osobistg;

f) dopuszcza si¢ obnizenie oceny do stopnia nagannego, jezeli uczen popadt
w konflikt z prawem;

g) ma powyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych.

§53

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych przedmiotow;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem
pkt 8 1 9. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéoremu po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

. Uczen, ktoremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy

programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

. W sytuacjach gdy uczen naruszy kryteria na ocen¢ nieodpowiednig zachowania,

wychowawca moze obnizy¢ oceng nawet po terminie wystawienia oceny proponowane;.

. W przypadkach uzasadnionych wyjatkowa sytuacja osobistg lub losowa wychowawca moze

podwyzszy¢ ustalong ocen¢ zachowania o jeden stopien.
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§54

Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczng z zastrzezeniem nastepujacych zapisow:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglasza¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zastatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie moze zosta¢ wniesione do 7 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemne;j.

2. Dyrektor Szkoly po rozpatrzeniu wniesionego zastrzezenia podejmuje decyzje co do jego
zasadnos$ci informujac ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora nie pdZniej
niz w terminie pi¢¢ dni od dnia zgloszenia zastrzezen:

a) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie pisemne;j i ustne;j
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych, w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

b) ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wickszoscig glosow (w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji), w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Termin sprawdzianow uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sklad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
c) dwoch nauczycieli uczacych w Liceum lub innej szkole tego samego przedmiotu;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie;

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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6. Nauczyciel uczacy przedmiotu moze by¢, na wilasng prosbe lub w innych szczegolnie
uzasadnionych przypadkach zwolniony z udziatu w pracy komisji. Na jego miejsce Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji;
b) termin sprawdzianu;
C) zadania (pytania) sprawdzajace;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) wynik glosowania;
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
3) protokoét, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza sig
pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

9. Zasady dotyczace sprawdzianu stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§55
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
1. oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

38



§56
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

Rozdzial 11
Egzamin Kklasyfikacyjny

§57
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego przedmiotu, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

§58
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny, nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

§59
1. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci moze za zgoda
Rady Pedagogicznej zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny — po zlozZeniu przez niego lub jego
rodzicow (prawnych opiekundow) prosby — do Dyrektora Szkoty, nie po6zniej niz
w przeddzien planowanej konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.
2. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci Szkota organizuje zajecia umozliwiajagce uzupetnienie programu nauczania

1 ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

§60
1. Jesli uczen nie zglosi si¢ na egzamin klasyfikacyjny i nie usprawiedliwi nieobecnosci jest
nieklasyfikowany z danych zajg¢¢ edukacyjnych i1 nie uzyskuje promocji do klasy

programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.
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2. W wypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w I semestrze nauczyciel
prowadzacy zaje¢cia okresla zakres prac pisemnych zadan i ¢wiczen, ktore uczen musi
uzupetni¢ podczas indywidualnych konsultacji.

3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty

§61
Ocena egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§62
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, wskazanego przez
Dyrektora Szkoty.
2. Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego:
1) Pytania przygotowuje nauczyciel uczacy dany przedmiot, a zatwierdza Dyrektor
Szkoty.
2) Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czesci:
a) czes¢ pisemna (do 60 minut);
b) czes¢ ustna (do 30 minut)
3) Uczen dostaje do wyboru co najmniej dwa zestawy pytan do egzaminu pisemnego i trzy
zestawy do egzaminu ustnego po trzy tematy w zestawie.

4) Egzamin pisemny i ustny odbywa si¢ w tym samym dniu.

§63
1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenie egzaminacyjne);
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
2. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

3. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdzial 111
Egzamin Poprawkowy

§64
1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.
2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w terminie do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu wyznacza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
3. Wychowawcy klas odpowiedzialni sa za telefoniczne powiadomienie rodzicéw (prawnych
opiekundéw) ucznidw, ktorym wyznaczono egzaminy poprawkowe o terminach egzaminow.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W skiad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoly — przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu — egzaminator;

3) nauczyciel tego samego przedmiotu — cztonek komisji.

§65
Nauczyciel uczacy przedmiotu moze by¢ na wtasng prosbe lub w uzasadnionych przypadkach
zwolniony z udzialu w pracy komisji. Na jego miejsce Dyrektor powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

§66
Zasady przebiegu egzaminu poprawkowego:
1. pytania egzaminacyjne, zgodne z realizowanym materialem, przygotowuje uczacy danego
ucznia, a zatwierdza je Dyrektor Szkoty.
2. egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci:
a) czes¢ pisemna (do 60 minut) - uczen otrzymuje do wyboru dwa zestawy pytan, po trzy
tematy (zadania) w zestawie.

b) czes$¢ ustna (do 30 minut):
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a.l egzaminator przygotowuje zestawy pytan w liczbie wigkszej o 1 zestaw wigcej od liczby
zdajacych;

a.li kazdy zestaw pytan do egzaminu ustnego obejmuje trzy tematy (zadania).

a.iii na przygotowanie odpowiedzi ustnej uczen otrzymuje 15 minut a sama odpowiedz nie
powinna trwa¢ dtuzej ni¢ 20 minut.

a.lv cztonkom komisji przystuguje prawo zadawania pytan, ktore nalezy odnotowaé

w protokole. Zgode na zdawanie pytan wyraza przewodniczacy komisji.

3. egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego lub technologii informacyjnej ma forme
zadan praktycznych.

4. ogloszenie wynikow egzaminu poprawkowego nastgpuje po egzaminie ustnym.

5. egzamin poprawkowy uznaje si¢ za zaliczony, jesli uczen otrzyma z obu cz¢sci co najmnie;j

stopien dopuszczajacy.

§67
Z egzaminu sporzadza si¢ protokot. Protokot jest zalacznikiem do arkusza ocen. Do protokotu

dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

§68
Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

Dyrektora, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

§69

1. Rada Pedagogiczna po przeprowadzonych egzaminach poprawkowych podejmuje uchwate
o promowaniu uczniéw do klasy programowo wyzszej.

2. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu czteroletniego cyklu ksztatcenia w Liceum,
promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

3. Rada Pedagogiczna podejmujac decyzje o promowaniu ucznia do nastepnej klasy, ktory nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢, kieruje si¢ opinia
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wychowawcy klasy oraz opinia nauczyciela prowadzgcego zaj¢cia edukacyjne z danego

przedmiotu.

Rozdzial IV

Promocja i ukonczenie szkoly

§70
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§71
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub ,,religie” albo ,,etyke” do

wyzej wymienionej $redniej wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§72
Uczen konczy szkoteg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skiadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych w klasach programowo nizszych, uzyskatl oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

§73
1. W ostatnim roku nauki uczniowie przystepuja do egzaminu maturalnego. Organizacja
egzaminu odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrekcja szkoly opracowuje szkolne procedury przeprowadzania egzaminu maturalnego.

43



DZIAL VII

Postanowienia koncowe

§74
Regulaminy funkcjonujgce w Liceum:
1. Regulamin Rady Pedagogicznej;
2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

§75

Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§76

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§77
Zmiany do Statutu Liceum uchwala Rada Pedagogiczna bezwzgledng wigkszoscig glosow

na wniosek wiasny lub organu Zatozycielskiego Liceum.

§78
Organ prowadzacy szkote moze ja zlikwidowac z koncem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzacy szkote jest zobowigzany co najmniej 6 miesigcy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicow (prawnych opiekunow) uczniow,

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz Gming Bielsko-Biata.

§79
Dokumentacj¢ przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje si¢ organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia

likwidacji. Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

Bielsko-Biata, 2022 r.
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